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INTRODUZIONE

Lt tAFYy2 ¢NASYYyFfS RSEtfQhFFSNIF C2NXI (A DI
R20dzyYSy (2 TF2yRIYSy(GlrtS 0O02adAddziAngd2 RStf QARS
progettazione curricolare, extracurricolare, educativa ed organizzativéecsiagole scuole
FR2GaGFy2 yStftQlFYoAalz2 RSttt 2 KBS 13dzigd ¢Sy Al @
n.107)
Il PTOFe elaborato dal Collegio Docenti sulla base degli indirizzi:
- per le attivita didattiche della scuola definite dal Coordinatore
- per le scelte di gestione e di amministrazione definiti dalla direzione amministrativa.

Il Piano é approvato dal Consiglio di Scuola
[ S ljdzr GGNR LI NREtS OKS O2aiAilddzaadzyz2 f QSaLINEF
vanno cosi interpretate.
Piano: si connota con una forte dimensione di progettualita strettamente raccordata a
guelle di pianificazione e di fattibilita. Ha il compito di dichiarare in modo semplice e chiaro i
connotati identificativi del servizio formativo della scuola (dimensiodecativa, didattica,
organizzativa, gestionale e valutativa). Nel PTOF non sono contenute intenzioni, ma attivita
ed azioni che sono avvenute, avvengono o che avverranno.
Triennale: ha una validita triennale. In caso di necessita, la scuola ha la pitésiil
rivedere il documento annualmente entro il mese di ottobre.
Offerta:NA YI yRIF | ff QARSI RSt RIFINBI LR2NEHSNBI LINB3
RAOKALF NI} NB dzyl RAaALRYAOATAGL | yOKS FR | YLX AL
che frequentano la scuola.
Formativa: il PTOF ha il compito di dichiarare in modo semplice e chiaro i connotati
identificativi del servizio formativo della scuola, dalla dimensione educativa a quella

didattica, organizzativa, gestionale e valutativa.
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1.1. STORIA

La Scuol®aritaria Snaily nasce nel 20@8no in cui soci fondatorivedono concretizzarsi il

loro progetto: una scuola dinamica e flessibile dove i principi montessagigairdneriani

az2zy2 fF oFasS LISNI 1 LINRBY2TA2yS RSt fte&@si adAf dz
integranoad altre esperienze, agli studi psicopggici ed ai documenti programmatici piu

recenti.

La scuola e costituitda una Sezione Primaverhe accoglie alunni dad2ai 36 mesiuna
{Od2f | RStEEtQAYTFIYT AL OKS I QaBabla\P8marid dzy y A R 7



LaSnailg f Qdzy A O &0dz2f I LJ N (Rrexdo Nazioral& Z | W RHA SN M
+ S NRp®réi suoi percorsi dd ANB Sy S RrdzSd [d Sadaydélla Protomoteca in
Campidoglio in Roma il 19/12/2011

e la menzione di merito sullaubblicazionea { O2f I aGA Ol XaSyi4S LI NI+ yR
f SAFEtAGLT | dditotdaIMIURUSS. RCalAkfialiaz.£2012013.
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INCALABRIA:

| NUMERI DELLA PAR"AO s o

Scuole dell'infanzia: n-

dSCUOla - i
........ paritaria

Scuole secon
Storicamente, soprattutto le scuole dell'infanzia paritarie svol importante funzi | territorio, anche
suppletiva ed integrativa dell'istruzione statale (si pensi alle scuole “parrocchiali” che per anni hanno garantito

e continuano a garantire un servizio importante di sostegno alle famiglie anche in zone nelle quali lo Stato ha

difficolta ad essere presente (piccoli paesi, zone di montagna, piccole isole).

L'USR ha promosso microseminari di formazione per gestori e c i i della attivita didattiche delle scuole

paritarie delle province di Cosenza, Reggio Calabria e Catanzaro (a cui hanno partecipato anche le scuole pari-
M E N T E tarie delle province di Crotone e Vibo).

Ministero dejy
struzione delf'ypy,
e
Ufficlo Scolastico Regionale per Ia’é‘:/:;lﬂlg”v Y
Glornata gi fory n .
R e
e e
Provincia di Cosenza =
'0scere per gestire la Scuola
S,
S T
ey o
" Dott.ssa Angeiy g s n
S g

s

usa
L3 Tungiane perdeniszative o damcner "
* Dott. Domeni

Premiazione ‘Bandiera
verde delfagricoltura
2011"presso Sala Proto-
moteca d Campidoglio di
Roma per il riconosci-
mento alla Scuola Parita-
riaInfanziae Primaria
Snaily di Montalto Uf-
fugo, Cosenza,

9 Q ®spitedomeScuola di Eccellenza Italiaman il progettod b dzii NR& fQF YARIZIE 'S gkl
aa O dzzafMHaho Expo 2015Palazzo ltalia il 18/06/2015 .

YL MM et
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9 Q LINEe=H &boak 8he raccoglie il protagonismo di tutti progetti per expo, nazionali

ed internazionali, presentati in Padiglione lItalia.

ITALIA
m“ﬁl‘ll

0 Giovanni XXIII di Lido di Venezia, vedi in Mission
ne Mons. Cavalleri” di Brescia, vedi in Cibo Sano Cibo per

izia “Ferrante Aporti” di Foggia, vedi in Il Teatrino Riciclino.
Gelsi” Istituto Comprensivo “M.M. Boiardo” di Reggio Emilia, vedi

G.Rodari e IAL Corso cuochi di Saronno, vedi in Il gusto ¢ conoscenza.

B. Cerletti” di Conegliano (TV), vedi in Dalle radici storiche alla
a sostenibile.

| Varese, vedi in KleeenOil.
vedi in Cibo Sano Cibo per tutti,
laria di I Grado “Cappelletti - Turco” di Colognola ai Colli (VR),

Taverna di Montalto Uffugo (CS), vedi in Nutrilandia ¢ laiuola va a

Immacolato di Maria” di Prato, vedi in Trasportiamo il
sostenibilita del pianeta.

Brescia, vedi in Alla maniera dell Arcimboldi. 1
(RO), vedi in Abbiamo riso imparando. |
rensivo di Calolziocorte (LC), vedi in Ben-Essere... in 1




tt.ssa Patrizia Galeazzo,
nsabile del progetto

formato digitale. glie i 715 elaborati dell’s della

o trovato un terreno fertile presso insegnanti e alunni delle scuole italiane,
nel

maniera sorprendente non solo nei contenut
ire, di essere protagonisti attivi di un event.

i ragazzi hanno
i 4

Non solo la capacita di innovare, ma anche la vivida fantasia degli studenti & p
molte delle storie presentate: il drago volante che ci porta in viaggio attraverso
scoperta delle loro culture o Iextraterrestre che arriva sul nostro pianeta per o

<coltiva il riso.
11 cibo ha saputo tutte le

un
interdisciplinare che ha \mito arte, filosofia, storia € musica. Quadri di illustri n-

di prodotti tipici locali o I'

in una scala di note e gusti, tra i grandi vini e le grandi voci liriche del nostro p-ue. doni.

universali che I'ltalia ha fatto al mondo.

Per queste ragioni, per la ricchezza degli elaborati sia in termini di profondita della ricerca.

ita di temi trattati, lesperienza del progetto Vivaio Scuole

dimostra a n

mi di EXPO 2015 siano stati un potente e profondo strumento per

tema di d

i ragazzia

per il loro futuro personale e professionale e i

ragazzi, stimolati et e, ato

Hanno guard oro, perché la bellezza del nostro paese la puoi

prattutto una bellezza interiore.

rire che il grande patrimonio italiano & Ia scuo

di tutti i progetti che hmno animato il Vivaio.

t cosi da potere

ivi che sono stati prmagumsu una consultazione
per tipologia di argomento trattato che per ordine.

Scaricabile dal seguente link:

http://www.quintadicopertina.com/doc/vivaioscuole.xhtml

i\ 18 6TUGNO 2015 ore 15.00
_,‘\ Vivsio Scuola - Palozzo ITALIA
: MILANO

€ aiuola va a scuola™ unisce due iniziative in essere da diversi anni ¢ costituisce
di colnvolgimento di tutto i contesto so<io educativo (scuola, famiglia, comunit locale)
benessere del bambino. La finalita & quella di accompagnare i bambini nefla conquista
ole verso il cibo ¢ gli alimenti ed educarli al benessere a tavola.

1.2. COME CONTATTARCI

Cosenza / Calabria / Alimentazionc / MIUR Eccellenze / Istitute Comprensivo

Torna al sommario
Torna allindice Progetti

{ Od2t S RSttt QLY TI Bhayl S
Via Alessandro Manzog(Nilde lotti, 21)-87040 Montalto Uffugo (Cosenza)
Ente Gestore: Associazione Snaily senza fine di ¢uCtb. 98069330789
REGISTRO IMPRESE CCIA di COSENZA Numero REA CS 198375

/| 2RA0S aSOOIFIy23aNI FAO2

Codice Meccanografico &uda Primaria: CS1E010005
La segreteria e apert@al lunedi al venerdi dalle 10:30 alle 12:30 e dalle 15:00 alle 16:00

{ Odz2 t |

t NA Y|

E possibile contattare telenicamente la scuola al numero Telef@284924050

oppure tramite mail ai seguentidirizzi:

N&A |

t

N

RSttQLY T


http://www.quintadicopertina.com/doc/vivaioscuole.xhtml

info@snaily.it snailyassociazione@pec.it

La scuola si trova in via Alessandro Mang@iide lotti, 21)c Taverna di Montalto Uffugo

(CS). E raggiungibile in autmn lo scuolabus del Comune di Montalto Uffugo) (G

|'autobus di lineadelle Ferrovie della Calabria

2016 D|g|ﬁlclu
016.Google

1.4.IL SITO SCOLASTICO
www.snaily.it

2. VISION E MISSION
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Il modello pedagogicsi ispiraalle esperienze dlohn Deweysecondo il qualé 2 S f S| NJ/
g Kl G ¢ SimpariargoSduello che viviampghe intende la scuolaome il luogo che

«diventa una forma di vita sociale, una comunita in miniatura, una comunitahehe

dzy QAYGSNI T A2y S O2yidAydza O2y I fGNB 200F&aA2yA
[ QF YOASY G Sda{O#f VDAY S ALISOAI T SES OF NI} GG SNR
LINSOA&AADP Lyylryl A {Gdzitz2z Saal Kpii coknpless® 2 Y LIA (i
frazionandole, cosi da renderle piu facilmente accessibili, perché la loro assimilazione € in
qguesto modo gradualela scuola Snaily € apertal mondoesterno, € il luogo della

w

ALISNRAYSYyGIFET A2y SsS RSA 1 02 NI GolaN&t& di &Sitafchel LILINS

a2y2 R dzy GSYLR2 AydSttSaGddza tA S LINF GAOKSI f
O02YS dzy a@lFaz2é¢ RI NASYLANB:X 02YS dzy NROSGO
attivamente partecipe al suo processo di cresciti apprendimento.

Il perno della relaziom di insegnamento apprendimentoon € il maestrocolui che trasmette
conoscenze intellettualistiche e nozionistiche per imporre certe idee al fanciullo o per
F2NXIFENB Ay fdzA OSNIA FOoAOGAZ YI fQlfdzyy2s 02y
Il maestro & a scuola come membro della comunitagedezionare le influenze che agiranno

sul fanciullo e per assisterlo convenientemente a reagire a queste influenze.

11



hoASGOGAD2 § 1jdzStt2 RA QGLFLE2NATTFNB Af YSi2R2
RSttt QAYRIAAYS 06S llldzivglt®Ra proindabefelun idc@meds, linsiéme S |j dz
ideale e operativo, dgdrincipio di democrazia»

[ { Odz2 ¢t | K Af O2YLWAG2 RA CSEtAYAYIFINB Af L
non sono degni di influenzare le abitudini mentali, purificai@& a W  QF YOASY (1S RS
cercando di scegliere gli strumenti e i metodi migliori per il suo intervento educativo, «e
O2YLIA G2 RSEEtQlIYOASYGS ao2tlraidaodoz2 Sljdzaif AdNI N
provvedere a che ogni individuo abbia la gibdita di sfuggire alle limitazioni del gruppo

sociale nel quale e nato, e di venire in contatto vivo con un ambiente piu largo».

In altre parole, € necessario compensare eventuali disagi ambientali offrendo ad ogni
4233SG02 dzy QF YLIA I RANWIZY (RUR 22 QRO 43 @YWMO A 23X RA
LI NI S> £ QFYOoASY(dS az20ArtS 78 @GSNIYSydS SRdz
LI NOSOALI S O2yRAGARS dzy QlFr GdAGAGLE O2YdzySo
5FyR2 Af adzz O2y GNAOGdzi2 y St sc@b dhé la @dmudve, bia & 2 O A

FIEYAEAFLNRT T O2y A YSiG2RA S Af O2yiGSydziz RA
pervaso dalla sua carica emotiva»
[ QAYGSEtAaSYT | § ft2 WalNMzy$s
f QOAVRAGARIzZ aA FRIEGGE E Y2YF
as 1 a0dz2 f | AA LINRPLIR2YS RA

occorre inviti ad osservare il mondo esterno, ponendo

Learning

sy ) fQF LWINBYRSYGS RA FNRES L
chiedono di essere risolti (learning by doing; Dewey

1910).

Condude

Gran parte di questi concetti sono contenuti nella formulazione di intelligenzdodiard

Gardnet¥ G NARaz2f OSNBE LINROfSYA 2 FIFO00NRKROFNBE LINRR:
apparterSY T I ¢ omMpyoT mMdbdhpdod { Al WIDIRSASIE GH I Alyd
a0K2fI'S aSR QAU SeyY tQAyaSaAylLyaS FFFALFYyOlL f 2
a collegare informazioni nuove con quelle gia acquisite, a formularespateverificarle, e al
fAYAGSS asS az2y2 @GFtARSYT R AYYFIAAYFINYS dzyQSa

12



Ogni  individuo, secondo Gardner,

BODIy., ossiede una pluralita di intelligenze
Ngr

\Og\c P
N

(logicomatematica, linguisticaverbale,
visivospaziale, kinestesica, musicale,
. interpersonale e intrapersonalgbgnuna
O 49 T ORSEES lidhtA 8 LINBLRAG

Smart

determinate informazioni e abilita

MULTIPLE
INTELLIGENCES

chiave. Le intelligenze multiple sono
considerate innatema per un corretto
sviluppo esse devono essere
adeguatanente stimolateed €& molto
’ importante che cio avvenga sin dai primi
W\nu\i\!ﬂ“N anni di vita e che il bambino impari a

A A

LR2GSYTAFNS GdzidS €S &adzS

[ isdirizzointernazionaledella  Scuola
{yFAf& &A LINBFAIZ
dzyéducazione multilinge: INGLESE
SPAGNOLO E TEDES@Omodo che
f QSOO0St t Syl | anl

A NB

altissimo livello di innovazione, unito all

conoscenza verso il patrimonio cultural

ed i valori propri e di altri Paesi.

| bambini sono da subito messi a contatto derlingue comunitariegrazie ad un ambiente
ricco di stimoli linguistici e ad uno staff di insegnanti specialisti che, anche attraverso le
uscite didattiche e le numerose attivita ldboratorio (quali informatica, musica, teatro,

F NG ST &LR NI Sibien®eR seilipphnbd thyod curidsita® lvoglia di far proprio
guesto mezzo veicolare.

Per una gestione armonica delle attivitd della scuelaecessarioalcune materiesono

presentateda piu insegnanti, i cuarofili intellettivi si integrano.

13



La Snaily da prima Scuoladel sud Italia,
registrata ericonosciuta dal Dipartimento
RSffQ! yYAGSNEAGL RA
International

Education con codice

internazionale  IT 746 (insieme per la
provincia di Cosenza al Liceo Classi
{dFGFrES a. SNYIF NRAy
{OASYGATAO2 { Gl dl ¢
G[ dzONBT Al . Rifefld dassizdi
scuola Primarig"-2"-3"-4"-5" seguono
le Indicazioni nazionali per il curricolo
RStfl aoddztl RStfQ
RQA & (i Ndizi PxogrghBna Cambridge
Pathway (matematica, scienze in ingles
ed L2), con docenti Madrelingusecondo
internazionali

i programmi Cambridg

Assessment coordinati con quelli nazione

B Cambridge Assessment

&Y International Education

Certificate of Registration

This is to certify that

SNAILY NURSERY AND PRIMARY SCHOOL
has registered as a
Cambridge Primary School
Michael O'Sullivan CMG

Chief Executive
Cambridge Assessment International Education

REGISTERED SCHOOL IT746
ISSUED ON 07 JANUARY 2019

https://www.cambridgeinternational.org/whchooseus/find-a-cambridge

QL L

school/?Location=Italy&City=Cosenza&fbclid=IwAR1gFfRYujhLXftygG_dAu5skCjUVL7hGpEZAIM

WN8xdag4rrt48BzaePg

ESTINTORE


https://www.cambridgeinternational.org/why-choose-us/find-a-cambridge-school/?Location=Italy&City=Cosenza&fbclid=IwAR1gFfRYujhLXftygG_dAu5skCjUVL7hGpEZAtMWN8xdq4rrt48Bzql-ePg
https://www.cambridgeinternational.org/why-choose-us/find-a-cambridge-school/?Location=Italy&City=Cosenza&fbclid=IwAR1gFfRYujhLXftygG_dAu5skCjUVL7hGpEZAtMWN8xdq4rrt48Bzql-ePg
https://www.cambridgeinternational.org/why-choose-us/find-a-cambridge-school/?Location=Italy&City=Cosenza&fbclid=IwAR1gFfRYujhLXftygG_dAu5skCjUVL7hGpEZAtMWN8xdq4rrt48Bzql-ePg

la Snaily sOF NI GG SNRAT T I deLi®ditidetta® ¥V 8 R dzfi B A ig2 FuldBalocente
tutor e coadiuvata daltri specialistdilinguainglese, tedesca e spagnolaambridge
Assesmentscienze motorie, tecnologia e informatica, insegnamento della religione cattolica e

dalle docenti di sostegno per gli alunni diversamente abili

SNAILY

A tal fineha sottoscritto un protocollo di intesa con"{Centro riabilitativo autismo Lucrezig
responsalle sanitaria dott.ssa Angela Giaquintpplo d'eccellenzahe lavora attraverso
l'attuazione dei programmi terapeutici misurati compibtocollo internazionale dell’Abastudio
americano che consente di raggiungere gli obiettivi prefissati peiakilitazioneeducazione

del disturbo autistico, cosi come consigliato anche dalla societa di Neuropsichiatria infantile
italiana”.

La Scuola Paritaria Snailysede di Tirocinioper i futuri docenti laureandi ir&cienze della
formazione primariascienzeR St f QSRdzOF T A2y Ss ¢Cl kt! { S {2408
f Q! yYAGSNEAGL RS3t WNIGANaZR Liber& Sifiversita Marid Santisdinia
Assunta(LUMSA di Roma.

=7 UNIVERSITA DELLA CALABRIA
DIPARTIMENTO DI
CULTURE, EDUCAZIONE
E SOCIETA'
DICES

LUMSA

UNIVERSITA

i

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

DIPARTIMENTO DI
STUDI UMANISTICI
DISU
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LELINEE DI INDIRIZZO (VISI@slja nosta Scuolaono:

REALIZZARE UNA SCUOLA INCLUSIVA: che valorizzi la storia personale e le peculiarita di
ciascun alunno, valorizzando la diversita come risorsa e come opportunita di crescita per
tutti.

REALIZZARE UNA SCUOLA PARTECIPATA: che attraverso la collabolazadtine agenzie
educative, contribuisce alla maturazione globale della personalita degli alunni.

REALIZZARE UNA SCUOLA ACCOGLIENTE: come luogo di vita sociale e presidio di legalita
presupposto per ogni significativa acquisizione dei saperi.

REALIZZE UNA SCUOLA CHE DIALOGA: che collabora con gli enti locali, le famiglie e le altre
istituzioni scolastiche per un'offerta formativa dinamica e sempre attuale.

REALIZZARE UNA SCUOLA CHE EDUCA mettendo al centro del percorso formativo I'alunno, le
sue egjenze e le sue aspettative per il futuro. A tali principi fondamentali si ispirano le
finalita del processo formativo visto con una forte connotazione di continuita tra i due ordini

di scuola.
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CLb! [ L¢! Q Lasauolg gramudve

w [ QSRdOFT A2yS AyGaSaNItS RSttt LISNB2Y |t Adt¢t
conoscenze e competenze di tipo disciplinare ed interdisciplinare; potenziando le
competenze linguistiche con particolare riferimento alla lingua italiana e afjedigraniere
(inglese,tedescospagnolo) e le compenze matematiche e scientifiche.

w [QFOljdAaAirl A2yS RA dzy LISNE2YIlI S S IloeR TAOdz2
delle attitudini personali.

w [QFOljdAaArl A2yS RA 02 YLIS éhe ypadionedgiblddd Gna @S S

molteplicita di linguaggi sepre in maniera critica e attiva.

w [QFOljdzAaAiAl A2yS RA dzyl 0O2y2a0Syilt FiGABlF S
nessi logici, concetti sfrutaR2 aSYLINB f QSALISNASYyIT I RANBGOF @
w [ FONSBRAGMIGE S | GONF OSNR2 fF NBaLRyaloAt AT T
RSt f I fS3artAdt S RSETfI OAGOI RAY L YT Fadagl
comportamenti di solidarietail rispetto dei diritti umani.

[ QSRdzOF T AR SyEltHE @20 NF GSNE2  QF OljdzA aAl A2y S

RSt fQAYUSaANITA2YS RSttS RAGSNEBAGL AYRAQDARdZ €
in traguardi formativi grazie alla programmazione dei docenti nei campi di esperienia p
{Odz2ft I RSEtQLYTFIYyT Al S ySttS IINSS RAAOALI Ayl
Al termine della scuola primaria tali traguardi individuati culminano in una certificazione
delle competenze acquisite da ogni singolo alunno.

— ' 2l

' L |
et et
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3. CONTESTO SO@OLTURALE

I Comune di Montalto Uffugo (CS) per la sua posizione geografica si pone come naturale
LINR 3aSOdzZd A2yS RSt QI NdRéendedzM&Egli yltimi afBhi fisentitd di Bofohd? a Sy
cambiamenti a livello economico: si € pa#i da una realta prettamente agricola ad uno sviluppo
artigianale, commerciale ed imprenditoriale, determinando inoltre un notevole incremento
RSEtfQIGUABAGE SRATATALF® {2y2 LINBaSyidAaAy adloa
produzioni ditegole e mattoni, fabbriche di gesso, ceramiche e cotto e non da ultimo, un grande
centro commerciale che richiama persone anche dai territori limitrofi. Scarsamente sviluppati
sono il turismo e le attivitd di servizi alle imprese ed alle persone. Kniariesistente e
caratterizzato da una forte stagionalita ed e legato soprattutto alla presenza degli emigranti nel
LISNA2R2 SaidAg2ed Lt ONBaOSydS LINRPOS&daa2 RA dzNDb |
LINBASYT | RSt f2 ag9aRQ i due el ffefravibriidqBisighaddl izt e
Montaltow2 &S0z fF {d{d mdp S I {d{Pd pcnI STARSYy
mediol £t GF NBfFGAGFYSYyGS FiftQl O0OSaaroAtAdt Sads
collegamento con le diverse aree limitrofe interne, favorendo gli scambi e gli accessi alla nuova
NEGS RQ2NBIFYATTFT A2yA a20AFfA S LINRPRAziGAGS a@
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3.1 Superficie e popolazione

Taverna di Montalto Uffugo (CS)

MONTALTO UFFUGO é una cittadina di 19.031 abitanti; contdraZi@ni, oltre al centro storico,

ed ha una superficie di 78,43 Kmq.

Il suo territorio € prevalentemente collinare e si sviluppa,dinezione est-ovest, dal fiume Crati

alla catena costi@ appenninica.ll capoluogo,Cosenzagdista 20 Km; I'Universitadella Calabria,

nel limitrofo Comune di Rende, 15 Km; il Mar Tirreno, la Sdail Mar lonio si raggiungono,
rispettivamente, in 30, 40 e 60 minuti d'auto.

Montalto é sede dellaxComunita Montana "Media Valle Crati" @el Distretto Scolastico n. 22;
Ospita I'Ufficio zonale del Lavoro, I'Ufficio Distrettuale delle Imposte, il Giudice di Pace, Comando
Stazione Carabinieri, Distretto Sanitario "Media Valle Crati" Taverna, poliaiotolgresso
Palazzo Municipale Montalto centro.

Il suo territorio si pone come naturale crocevia della Media Valle del Crati, estesa nella parte
centro-settentrionale della provincia di Cosenza e costituita da diversi Comuni con una
distribuzione non omognea della popolazione: Montalto Uffugo, Bisignano, Cerzeto (Qana),
Lattarico, Luzzi, Rota Greca, San Benedetto Ullano (Shén Benedhiti), San Martino di Finita (Shén

Murtiri) e ToranoCastello coruna popolazione complessi di 55.658 abitanti
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UnSt S@GFri2 3ANIR2 RQAINDBFYATTITA2YS &aA NBIA&GNT
SpdPPpPpT O A ljdzZr tA az2y2 O2ftS3AFGA R dzy QF NBI  dz
interni, si configurano come aree deboli, le rimanenti municipalith soperano i 5 mila abitanti,

Y ySt O02YLX Saaz2 Af (SNNRAIIG2NR 2Si iégdsya uhabdhidazie O2 Y
percentuale positiva della popolazione (circa il 5%) nei Comuni di Bisignano, Lattarico e Torano

I FaldsStt2ad [ Qdzyperd BuestodateyeSMomdeitd Uffdgdzcon il 19,09%, mentre
Cerzeto con 1.257 abitantild%) e Rota Greca cdh197 ab.(-7,2%)hanno registrato una
variazione percentuale negativa; in percentuale minore o invariata resta S. Benedetto Ullano

(- 1.8%).

3.2 Ambiente Soci€economico

[ QAYiSyaAadt RSA FtdzaaA YAINFG2NR § O2yasS3adsSyi
sociali ed interessa particolarmente Montalto Uffugo.

I Comune di Montalto Uffugo (CS) per la sua posizione geogrsifigone come naturale
LINRASOdzZ A2y S RSt f QF NGRendedzM@gli ytimi afbni fisentitd di Sofohd? & Sy
cambiamenti a livello economico: si € passati da una realta prettamente agricola ad uno sviluppo
artigianale, commerciale ed imprendriale, determinando inoltre un notevole incremento
RSEfQFrGOAGAGLE SRATATALFI® {2y2 LINBaSydAy &adloa
produzioni di tegole e mattoni, fabbriche di gesso, ceramiche e cotto e non da ultimo, un grande
centro canmerciale che richiama persone anche dai territori limitrofi. Scarsamente sviluppati
sono il turismo e le attivita di servizi alle imprese ed alle persone. Il turismo esistente e
caratterizzato da una forte stagionalita ed e legato soprattutto alla preselegli emigranti nel
LISNA2R2 SaidAig2e Lf ONBaOSydS LINRPOSaaz2 RA dzNDb I
LINBASYT I RSt f2 agArARQAidie Rl fefravibrdfdgBisignaddl iz e { !
Montalto-Rose), 1Ia S.S. 19 e la 9 n>X SPARSyYyT AlLy2 LISN t QI NBI d
mediol f GF NBtFGAQBIYSyadS ffQl O0OSaaArAoAft At Sadst
collegamento con le diverse aree limitrofe interne, favorendo gli scambi e gli accessi alla nuova
NEGS RQ2NHIFIYATTFT A2yA &a20AFtA S LINRPRAzZiGA OGS ao
Il suo territorio si pone come naturale crocevia della Media Valle del Crati, estdsaparte
centro-settentrionale della provincia di Cosenza e costituita da diversi Comuni con una
distribuzione non omogenea della popolazione: Montalto Uffugo, Bisignano, Cerzeto (Qana),

Lattarico, Luzzi, Rota Greca, San Benedetto Ullano (Shén Benedhiti), San Martino di Finita (Shén
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Murtiri) e Torano Castello. | dati ISTAT al 1° gennaio 2011 indicano pakapone complessiva di

55.658 abitanti di cui 20.844 risiedono a Montalto Uffugo.

'y StS@Fi2 3INIR2 RQAINBIYATT T A2y S10887)eNEEFAA &GN
SpdPpPpT O A ljdzZh £t A az2y2 O2fft S3AI GA nel Comutnym@ritaNiB | dz
interni, si configurano come aree debdé, rimanenti municipalitd non superano i 5 mila abitanti,

Y ySt O02YLX Saaz2 Af (SNNRAIG2NR 2Si iégdsya uhabdhidazie O2 Y
percentuale positiva dellpopolazione (circa il 5%) nei Comuni di Bisignano, Lattarico e Torano

[ LatdStt2d [ QdzyAO02 [/ 2YdzyS OKS &dzZLJSNI jdzSad2z2 ¢
Cerzeto con 1.257 abitantr14%) e Rota Greca con 1.197 aB,4%)hanno registrato una
variazone percentuale negativa; in percentuale minore o invariata resta S. Benedetto Ullano
(-18%). QAyiSyaAiridt RSA FfdzaaA YAINIG2NR § 0O2yasS:
culturali e sociali ed interessa particolarmente Montaltoudt.

Il tasso di natalita dei minori con eta compresa tra 0 e 3 anni € di c.a. 10,03 bambini ogni 1000
abitanti. Il tasso di disoccupazione evidenzia dati non omogenei, in alcuni Comuni piu interni tocca
picchi particolarmente elevati. Notevole preoccufmae desta la disoccupazione giovanile;
secondo i dati ISTAT (2011), il tasso di disoccupazione del territorio risulta essere mediamente
AYyGa2Ny2 Ff wm: 1jdzStt2 YIFIAOKAES S OANDI Af or
popolazione & del 39.9%| 54% della popolazione risulta coniugata contro il 40,7% che e invece

celibe/nubile. 1l 4,4% sono vedovi/e mentre lo 0,8% é costituito da divorziati/e.
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3.3 Cultura e attivita

Il patrimonio culturale della zona e valorizzato dalla presenpmadonde radici storiceculturali e
religiose. Di grande rilevanza sono: le aree archeologiche, le risorse architettoniche, i centri storici
I € OdzA AYGSNYy2 &aA Ldzs yz2aFNB tQSaraasSyIlt RA

mastri liutai,ecc.), e di Musei della cultura contadiealel Musicista Ruggiero Leoncavallo

All'indomanidell'Unita d'ltalia, trascorse Ganni dell'infanziaa Montalto (ove il padre era venuto
come giudice)Ruggiero LEONCAVALL @el 1865 assistette al fatto di sangueche gli ispiro
poi "Pagliacci"; sempre legato sentimentalmente al paese, Leoncavallo divenne cittadino

onorario nel 1903

FESTIVAL INTERNAZIONALE

‘R Leoncavallo
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3.3.1Carnevale Saraceno

Durante il periodo di Carnevale, Montaltr THEE | v T N

§

rievoca in chiave grottesca lavittoria

conseguita dai montaltesi nel 902 sull
truppe del sanguinario lIbrahim; con uy
corteo di grosse maschere di cartapes»'

animate che percorrono le vie del paese p 5 !

arrivare in Piazza E. Bianco dove si

maschere vengono bruciate.

3.3.2La Settimana Santa

La turba rievocazione dell'arresto di Gesu. Nella notte tra il Giovedi e il Venerdi Santo una schiera
di uomini e goavinetti, al suono malinconico e lugubre di una tromba,tamburo e una grancassa
cantano nenie fino a tarda notte per le vie del paese. Il Sabato Santo vengono portate in
processione, con grande partecipazione del popolo, le statue di cartapesta chesap@no i

vari momenti della Via Crucis.

3.3.3Personaggi Culturali e Religiosi

All'inizio del XVII sec. fu fondata dal filosofo e astronoRoscariniuna
Accademiadetta degli Incultinata un secolo dopo e consegui fama
europea. Paolo Antonio FoscariniMontalto Uffugg 1565 circa ¢
Montalto Uffugq 10 giugnol616) € stato unoscienziatoe religioso
italiano. Autore, nell615 dellaLettera sopra l'opinione de' Pittagorici,
e del Copernico, della mobilitkella terra e stabilita del sol@ella quale

affermava la verita dell'interpretazione eliocentrica diliccolo

Copernicqil suo libro fu condannato nébl6dallaChiesa cattolica
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3.3.4Beata Elena Aiello

Montalto Uffugo, Cosenza, 10 aprile 189Roma, 19jiugno 1961

Festa: 19 Giugno

Fondatrice delle Suore Minime della Passione di Nostro Signore
Gesu Cristo. Nacque a Montalto Uffugo nel 1895 e fin da

LA OO2ft AdaAYl Y2aldNB dzyQlF GGSyT A2y
evangelico. Rimasta orfana di madrel&de da fare per aiutare la

famiglia, ma la sua chiamata sembrava essere quella alla vita

religiosa nelle Suore del Preziosissimo Sangue. Entratavi come
novizia, pero, si ammald gravemente tanto che la congregazione non la ritenne piu idonea e la
rimandol OF al LISyalyR2fl LINRaaAYl FfflF Y2NISo® L
disse che sarebbe stata risanata, ma il Venerdi Santo di ogni anno avrebbe portato sul suo corpo i
segni della Passione. E cosi avvenne: per il resto della vita nel deltaanorte di Gesu avrebbe

sudato sangue e sperimentato le stigmate; segni che poi puntualmente scomparivano ogni Sabato
Santo. Questa esperienza la spinse a dare vita a Cosenza a una nuova congregazione religiosa,
fQLalAGdzi2 RSt f S iofedi2NeSro SighofehGes) CRs® f Nelle regole andico la
Passione di Gesu come riferimento spirituale e la carita testimoniata nella sua terra da san
Francesco da Paola come orizzonte quotidiano. Mori nel 1961 a Roma dove si era recata per aprire

una nuo/a casa.

3.3.5Don Gaetano Mauro

Fondatore dell'ordine religioso degli Ardorini
Nacque nel 1888. Ancora giovanissimo fu
indirizzato alla vita ecclesiastica e fu ordinato
sacerdote il 14 luglio 1912. Fu parroco di
Montalto e decano della collegiata di Santa
Maria della Serra. Durante la prima guerra

mondiale fu chiamato al fronte coen

cappellano militare a Viscone del Torre (Gorizia). In seguito ritornd a Montalto dive fondo

I' "Ardor"”, un'associazione di sacerdoti e laici che aveva come scopo l'assistenza religiosa, sociale e
culturale dei piu poveri. Nel 1928, insierad alcuni collaboratori, fondo una congregazione di
catechisti rurali che nel 1943 fu chiamata Congregazione dei Pii Operai Catechisti rurali.

Mori nel 1969.
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3.3.6Attivita economiche e produlttive.

Le attivita economiche presenti sul territorio sono nwoltarie e legate al settore agricolo, a
jdzStt2 RSEfQINIAIALIYlIG2 S RSttt LAOO2fl AYyRd
YIEYATFEFEAOGGAZNASNRE oO0fF @2NFT A2yS FSNNRBI FNIGS 2NIF
Iy OK S taf p&stolizia koffejata alla produzione casearia che alimenta il mercato locale ed
extraNEIA2Yy S [ FSNIAfAGE RSt GSNNBy2 Tl @2N
FAO2S AYTFIAOGAZ ljdzZh aA GdziGA A Q23 VEBweRBnENERMBD R 2 v ¢
di Calabria e dei fichi Dottati del cosentih@ crescente concentrazione urbana, la dotazione di
servizi, la presenza di notevoli attivita economiciNE Rdzi G A Sz t Q2FFSNI I S
strutture, servizi e attiva culturali, una forte presenza di forfavoro diplomata e laureata, i

f AGSttA RA NBRRAG2 S RA O2yadzyAx I OFLI OAGL
f2 agAifdzall? RSttt QKAYGSNIIFIYR 0a2OA Sliak) soRa Ol |
AYRAOFG2NAR RA dzy y20S@2fS RAYlFIYAAaY2 RStf QI NS
vita. Circa il 5% della popolazione é costituita da persone diversamente abili; in valore assoluto,
guesto dato e pari a circa 2733 persone nhaggior parte dei disabili che risiede nei Comuni di
medioggrandi dimensioni sono minori, mentre, nei piccoli Comuni prevalgono gli anziani.
Attualmente il numero di minori disabili frequentanti gli istituti scolastici € pari a 141c.a., non e

presente il &to dei minori 0/3 anni diversamente abili.

3.3.7Livello della qualita della vita

La crescente concentrazione urbana, la dotazione di servizi, la presenza di notevoli attivita
economiceLINR Rdzi G A @S> f Q2FFSNIF S fF ONBaoSyasS ¥
una forte presenza di forzavoro diplomata e laureata, ivelli di reddito e di consumi, la

OF LI OAGt RQFf OdzyA AYLINBYRAG2ZNA RA | @OALF NB F
(societa di capitale, societa cooperative, ditte individuali) sono indicatori di un notevole
RAYLFYAaYz2 RSt Qldddieto livelio BellaydeltiRdBliA Vita.|  dzy

3.3.8 Composizione sociamiliare

In tutti i Comuni della Media Valle del Crati prevalgono i nuclei familiari composti da coppie
con figli e di madri sole con figli. Il totale dei bambini di eta30annié pari a2076di cui869
residenti nelComune di Montalto Uffugo le coppie con figli rappresentano il 60,8% dei

nuclei familiari, mentre le coppie senza figli rappresentano il 27,3%.
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Il numero delle coppie senza figli &€ piu elevato nei Comuni che staontentando in
termini di popolazione perché le famiglie che immigrano dai Comuni limitrofi sono

soprattutto costituite da coppie giovani senza figli come nel caso di Montalto Uffugo. Le

YFERNA a2tS 02y FA3IE A NI LILINE & S yadrd s6lRcont figlyilZ > R
2,6%. | padri soli con figli risultano pari al 2,5% del totale dei nuclei familiari provinciali. In
Ff Odzy A [/ 2YdzyA I LINBASYIT | RA dzy ydzYSNR St Sgl

delle separazioni e dei divorzi, seggaesto di profonde trasformazioni delle dinamiche

AYGSNYS RSEES FI YAIt A&bnaléd @ dohne SaeAcynYTigla Nalld A 2 v S

maggior parte dei Comuni prevalgono le famiglie costituite da due componenti, le due
uniche eccezioni sono rappe#ate dai Comuni di S. Benedetto Ullano (4 componenti) e

San Martino di Finita (6 componenti), probabilmente perché trattandosi di aree interne,
sono rimaste inalterate le tradizionali strutture familiari. Le convivenze sono in totale solo
20, di queste,7 sono localizzate nel Comune di Montalto Uffugo e 5 nel Comune di Torano
Castello. Le tendenze recenti evidenziano un ulteriore aumento del numero delle famiglie

nel 2010 risultano 23.839, i soli due Comuni in cui il numero delle famiglie subisce delle

rSAINB&aEAA2YA a2y2 [ddTA 6odymnd S w2il DNBOI

incisivo daviontalto Uffugo con8.775 famiglie
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4. OFFERTA FORMATIVA
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SCUOLA DELL' INFANZIA
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B Cambridge Assessment

4V International Education
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Cambridge International School %

LA PRIMA SCUOLA PRIMARIA CAMBRIDGE DEL SUD ITALIA

La scuola & oggi un sistema pubblico integrato in evoluzione, che rispetta le scelte educative

delle famiglie e realizza il senso nazionale e universale del diritto all'istruzione. Nelle sue diverse

espressioni, ha prodotto sperimentazioni, ricerche e dbuti che costituiscono un patrimonio

pedagogico riconosciuto in Europa e nel Mondo.

Le scelte educative delle scuole dell'Infanzia e Primaria

formazione unitaria del fanciullo nei suoi aspetti di

si pongono come obiettivo finale la

L59b¢L¢! Q AICOMREDENAAL

e offrono sollecitazioni culturali, operative e sociali che si propongono di educare, istruire e

T2NNI NB f

CAY RFEEL

G LISNBZ2YL
a0dz2ft |

E P

RSt f QA y ¥ lidgntitd, Iconglistadol uia lbrg” A

autonomiae sviluppano le lorcompetenzeinteragendo con gli altri in un ambiente ricco e

stimolante.
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Laa Odz2 f I R Sst prapang Fil syiluppdre la dimensi® relazionale, intellettiva e
corporea, tenendo presente la diversita dei ritmi e dei tempi di maturazione di tutti i bambini,
attraverso la trattazione di unita di apprendimento dettate dalle Indicazioni Nazionali Per i Piani

Personalizzati delle AttidtEducative.

La scuola primariad OKALF Yl GF | LINBRAALRNNBE daLALFYA R
NAALR2YRSNBE FffQSaAraSyil I RA LISNO2NBA RA I LILINEF
differenze individuali in rapporto adnteressi, capacita, ritmi e stili cognitivi, attitudini,
carattere, inclinazioni, esperienze precedenti di vita e di apprendimento.

t SNJ] O2yaS3dzANB GFfES FAYyLIfAGE § AyREohWBY &l oA
fattiva collaborazione tra insegnan genitori, allievi, in modo che le diverse forze della
comunita scolastica operano in profonda sintonia pur nel rispetto dei compiti specifici e dei

precisi impegni.
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Le famiglie, che rappresentano il contesto piu influente per lo sviluppo dei bambini, pur nella
loro diversita- perché molteplici sono gli ambienti di vita e i riferimenti, religiosi, etici,
comportamentali- sono sempre portatrici di risorse che possassere valorizzate, sostenute

e condivise nella scuola, per consentire di creare una rete solida di scambi e di responsabilita
comuni. Il primo incontro con la scuola e con gli insegnanti, nonché I'esperienza scolastica dei
figli aiutano i genitori a prestere piu chiaramente coscienza della responsabilita educativa che

e loro affidata. Essi sono cosi stimolati a partecipare a un dialogo intorno alle finalita della
scuola e agli orientamenti educativi, per rendere forti i loro bambini e attrezzarli peuturof

che non e facile da prevedere e decifrare.

[ Q2FFSNIF F2N¥IFGAGE RSEfl y2a0Nr &aoOdz2ftl &aa
organizzativi che disegnano una scuola fortemente autonoma e innovativa.
C[9{{L.L[LC¢C! QY f ladegunBlleJ2sigénke difcihdtdnl alurin® attra\ierso
percorsi di insegnamentapprendimento individualizzati;

INTEGRAZIONE: la proposta formativa realizza un sistema integrato di competenze
Fff QAYGSNYy2 RSEES ljdzr £t A S 1©dHivelkit® kissute cBe OA | &
risorsa,;

wO{thb{!.L[L¢!QY fF LINRBLRaOGlI F2NXIGADI § N&F
condivisa da ogni operatore della scuola, dalle agenzie presenti nel territorio, dalle famiglie

al fine di creare un progetto riccoarticolato rispetto al quale la scuola diventa il centro di

una rete soggetti che collaborano ad un progetto formativo completo.

[ Q2FFSNIF F2NXIF GAGF O2YLINBYRS RAGSNERA | aLISadG
w !'b! {/79[¢! hw!wL! OKS I LLI NBE RADSighze TA Ol
degli alunni e delle famiglie;

w 'b! {/9[¢! J!lwwL/h[!w9 LISN 23a3yA 2NRAYS R
FNGAO2tl Ay OF YLIA RQSALISNASYIT I T vy Sértistico-4 Odz2 t |
espressiva; storic@ geogafico -sociale e matematice scientificetecnologica) con forti

progetti interdisciplinari e innovativi attraverso una continua presenza di linguaggi
multimediali.

w | b! {79 ¢! 9-¢w!/!wwL/h[!w9 O2y fI NB I f )

formativacon la realizzazione di progetti.
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4.1 PIANIFICAZIONE CURRICOLARE

4.1.1 Riferimenti generali

f 5tw y YIENI2 wmMdpdd yd uHtp awS3I2f1YSyidiz NBOIY
AadAaldd A2yAr a0zt aGA0KSE

[ $S33S mn al NI 2 Hnannn ydcH Gb2NXYS LISNI £ LI N
da0dzRA2 S FEftUAAGNHA A2y Sé

DM 10 ottobre 2008 n. 83Linee gida di attuazione del decreto 29 novembre 2007, n.

HCT AG5AaO0ALIAYLF RSEtS Y2RIFfAdGL LINRPOSRAYSYGl
S LISNIAf &dz2 YIYyGSyAYSyilz2é

[ AYSS 3dzARI LISNI f QAYGSAINITA2YyS a02tl aidAaol R
5tw HH DAdzZAY2 Hnnd Yy MHH =zl fdzitT A2yS RSt
I £ dzy y A €

5a Mc b2@OSYONB HaAamMH Y& Hpn AGLYRAOFTAZ2YA
RStEftQAYTFIYI AL S RSt LINAY2 OAOt2 RA A&0GNYA A2
Direttiva ministeriale 28 Genrdi H A MO0 X Yy @ G{ ONXzYSy dA RQAY (SN
SRdzOlF GAGA aLISOALIETA S 2NAFYATTIFTA2YS (SNNRG?2
/la ¢ alNI2 uHanmo Yo y a{GNHzYSyiA RQAY(ISNBSYyI
organizzazione territorialePNI £ QA Yy Of dzaA 2y S a02t a0 A0Fé¢d Lyl
[ AYSS 3JAdzRIF LISNI f QAYyGESaANITA2yS § fQF 0023t AS
Linee di indirizzo Partecipazione dei genitori e Corresponsabilita educdatto di
Corresponsabilita Educativa (DPRgiugno 1998, n. 249, modificato dal DPR3% del 21

novembre 2007art. 5.

CM 12 Febbraitn nmp Y& o 6G! R21 A2yS &ALISNRAYSydltS$S
OSNIAFTAOFITA2YyS RSttS 02YLISGSyTl S ySttS aoddzt
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¢ [ $S33S Mo [dAtA2 Hamp Yy mnanT AawAF2NXI RSt a

delega perilriordnodélS RA&LIZAAT A2y A fS3AA&E I GAGS @GA3ISy
wlk 002YIFyRITA2yS RSt /2yaidafiz RQ9dzZNRPLI RSt
OKAI @S LISNJ f QF LILINBYRAYSY (2 LISN¥IYySydS 6¢Sai

b2i{l aL LINRBIG® oyy RSt wmT YLl N GoronavirusnPrimed Y S NH
AYRAOFT A2yA 2LISNIGAGS LISNI S FGUAGAGE RARIE

O.M.11del 16/5/202@ + | f dzi | T A2y S FAYIFI S RS3IEA | fdzyya
RAALIAATAZ2YA LISNI Af NBOdzLISNR RS3IfA | LILINBYRA

[ QF 3IA2NY I YSYy igSt RSlEyy2 ¢

scolastico 2020/2021 assume un

mer, marzo 25, 2020

particolare rilievo in considerazione di due

Everyone Sna|ly Inf...

aspetti, normativamente previsti:

a. il primo e legato alle ripercussioni

RSttt QSYSNABSYIT I SLARSYAZ2T
M Adzf £t Q2FFSNIF F2NNI (A
contenute rel Documento per la
pianificazione delle attivita scolastiche,
educative e formative in tutte le Istituzioni

del Sistema nazionale di Istruzione per
fQlyy2 a02tladA02 HAHAKI
il D.M. 26 giugno 2020, n. 39, e alle Linee

guida per laDidattica Digitale Integrata,

adottate con il D.M. 7 agosto 2020, 89;

b. il secondo aspetto, per il quale la norma richiede modifiche al PTOF, e legato
I AfyQ NP RdzZl A2yS RSttt QAyaS3ayl YS ydauaitdNgredishS N& | f S
dalla legge 20 axsto 2019, n. 92, e dal D.M. 22 giugno 2020, n. 35, di adozione delle Linee
JdzA R LISNI ft QAyaS3ayltyYSyidi2 RSttt QSRdzOIT A2y S OA
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Didattica digitale integrata

bStf tAly2 ¢NRARSYY!l f &alldgdid ilf PahoTsEofadiEolper @ AliNattical A O |
digitale integrata (DDI), redatto secondo le indicazioni contenute nelle richiamate Linee
JdzZA RFX LISNJ £t QSaLX AOAGIT A2yS RStEtS Y2RIfAGL
didattiche, degli strumenti idverifica e valutazione, ecc., con attenzione particolare agli

alunni con bisogni educativi speciali.

LYGNRBRdzZ A2yS RSfftQAyaSaylySyaz GNIagSNalFfES
[ 2y fTQSYUNXr G Ay @A3A2NB RSt {{6XRE@B202HH K H 1 M (
RSttt QAYyaASAylr YSyG2 NI aw®ohhindvifuaeSt f QSRdzOI T A 2
1. le scelte strategiche a Al 02y f QS@Syidza S AYyRAGARdzZ T A2
LINA2NAGE €S3aFGS FEfQFNBIF &/ 2 YLISdi 8¢ bzoni OKA | @
FffQAYGSNY2 RSt tAly2 RA YAIEAZ2NI YSyld2x ail
formativi prioritari legati allo sviluppo dei temi di educazione civica,

2. il curricolo di istituto, con la previsione di uno specifico focus sulrriColo

RSttt QAyaS3ayl YSyidz2 GNIagSNRIfTS RA 9RdzOFT A2y
competenze, obiettivi specifici/risultati di apprendimento, la programmazione didattica
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con gli aspetti contenutistici e metodologici (tematiche e discipline cdieymer anno di

corso, metodologie didattiche utilizzate, ecc.), le modalita organizzative adottate (monte

orario previsto per anno di corso, numero di docenti coinvolti, ecc.) e le iniziative di
FYLE AFYSyYyG2 OdzNNRARO2f I NB | axidzbtivEdNli 2 RSt f QAYy A
3. la valutazione degli apprendimentiQ2y f QAYRAOFT A2y S RSA ONA¢
LISNJ f QSRdzOF T A2y S OAGAOIF S 3ItA alGNUzYSyidAa dzi A
4. la formazione dei docenEi O2y f QAYaSNAYSyi(2 ySftf tAly?2
specfiche attivita formative legate alle tematiche di educazione civica;

5. i rapporti con le famiglie e il territori@ 02y f QAYRAOIT A2y S RSff S
della collaborazione con le famiglie e delle reti e convenzioni eventualmente attivate pe

FI @2NANBE f QAYGNRRdZ A2yS RStfQAyaSayrySyiz R
6. il modello organizzatva O2y f QAYGNRRdZ A2yS ySttQ2NHEIY.
RSt al0dz2tl RSftfl yd2ol FTA3IdZNF RSt O22NRAY

4.1.2 RAV
Aggiornament e pubblicazione
Le scuole possono rivedere ed aggiornare le analisi e le autovalutazioni effettuate nel RAV e
procedere, solo se necessario, alla regolazione o ridefinizione delle priorita, dei traguardi e
degli obiettivi di processo in particolare con attenzione a:
TfS NAOIFRdziS RSt f QS YSNH S, shbeciabriatiteRsilN ApgaticleT A O |
educative e didattiche e sulle pratiche gestioralyjanizzative
Tt QAY({iNRBRdzZl A2yS RStfQAyaSaylrySyidz2z GNragdgSNal
definizione di pribdkh G £ = (G NI 3dzZr NRA SR 20ASG0AGA RA LINEBO
SdzNB LISS¢ o
Per quanto riguarda i risultagcolastici si decide di utilizzare pratiche didatiretazionali
innovative e metodi di studio alternativi e di implementare i risulsplastici attraverso l'uso
di strategie di apprendimento che coinvolgano le nuove tecnologie. Per quanto riguarda le
competenze chiave e di cittadinanza si vuole educare ai valori che determinano la convivenza
civile: pace, solidarieta, giustizia e demaxia, incrementare atteggiamenti positivi verso le

differenze e capacita di collaborazione con gli altri. Si vuole anche orientare gli alunni verso
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scelte consapevoli e prepararli alla responsabilita personale. Potenziare I'autonomia personale

e la rifles®ne critica.

Il Piaro di Miglioramentotiene conto degli esiti e priorita del RAV aglincentrat sui seguenti

principi:

1. Competenze chiave e di cittadinanza

Nuove priorita legate all'area "Competenze chiave europee" e nuovi percorsi e/o azioni

all'interno del Piano di miglioramentaon integrazione di nuovi obiettivi formativi prioritari

legati allo sviluppo dei temi di educazione civiealorizzazione dellaingolarita dell'identita

culturale di ogni singolo alunno attraverso la partecipazione attiva e consapevole, la formazione

di gruppi, per la condivisione di esperienze culturali, religiose e sociali.

2. Mantenimento dei livelli

significativamente  superiore lla

media ottenutonelle prove di italiano

e matematica nelle prove
standardizzate di italiano €
matematica (INVALSI)

4.1.3 OBIETTIVI DI PROCESSO

GLI  OBIETTIVIDI PROCESSO

l'we¢L/h[!bh b9[[ Q! w

Inclusione e differenziazione

Costituzione di una classe omogene
capace di rispettare e valorizzare |
differenze cogliendole come ricchezze
non come limiti.

Stimolare la curiosita e il rispetto vers
gli altri indipendentemente dalle loro
caratteristche fisiche, sociali, culturali e

economiche

2011072010

@ SHATLY

Dat - nazionall e

RESTITUZIONE DATI -
RILEVAZIONI NAZIONALI E
INTERNAZIONALI

INVALSI

34

Geafica 1 CHENONS - Beuoa Pramaea - Clawsi beeande - Provd & Rabans Reauuns complotiars - HISSI00 MALITEES 09! 160 ompletss

- -
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ITALIANO CS1E010005 punteggio 63,9%
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1 Attivare laboratori tecnici, pratici e artistici per i ragazzi diversamente abili.

1 Attivare progetti per lI'inclusione degli stranieri al fine di acquisire competenze di lingua

e conoscenza della cultura italiana.

1 Attivare progetti per BES e DSA

4.1.4. RICONOSCIMENTO E VALORIZZAZIONE DELLE DIVERSITALA INCLUSIVA E LE
SCELTE EDUCATIVE

Lt 5SONBG2 [S3IratliAd2 yd hckHAMD G5AaLIZAAT
Mo FLINAES HamtTXE Yy ccX NBOFIYGSY Tb2NXYS LISN
d0dzRSYyGA O2y RAAI 0Af Anint 380 ¢ 181 Rttedd k), dRIS Eedg@13NI A O
luglio 015, n. 107», ha introdotto i A I Y2 R Q LckeOtiadda fat® ysSstituito il
precedente PAIL.

Il Decreto Legislativo introduce, prioritariamente:

- tQdziAt AT T 2 RSA ONRGSNR RStfQL/CT

- £t QSY G NI Gt Rt FONHzZNORY S LISNI f QLY Of dzaiz2y S ¢
FffQFraasSaylrT A2yS RStfS NRaA2NES LISNI Af azaid

- la definizione delle misure di accompagnamento per la formazione in servizio del

personale scolastico.
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°\ o & ©
PN
PIANO ANNUALE
PA' PER L’INCLUSIONE

[ Adozione deldDocumento per lapianificazione delle attivita scolastiche, educative e
F2NNIGAGS Ay GdzidS €S LadAlGdd A2y A RSt { A&

2020/202%k, gli strumenti di autonomia didattica e organizzativa previsti dagli artt. 4 e 5 del

DPR n. 275/99p0ssono consentire un diverso frazionamento del tempo di insegnamento,

piu funzionale alla declinazione modulare del tempo scuola anche in riferimento alle
SaA3ISyT S OKS R2SaaSNRB RSNAGINB RIFIffQSTFSGid
R Qrtoy202062021, delle attivita relativeldiaro di Apprendimento Individualizzati (PABd

al Piano di Integrazione degli Apprendimenti (PI®A OdzA | f €t Qha wmc YI 33IA2
Con particolare riferimento alle attivita da porre in essere a vantaggio degli alunni ammessi
FffQl yy2 &-02chn PafokdOApprendimento Individualizzato ed alle indicazioni
RSftfl ha 3IAL NARAOKALFYFGFX S &adachidvdlgie apagtire a 02 f
dal 1 settembre, in percorsi di valorizzazione e potenziamento, anche gli alunni che, pur non
essendo esplicitamente destinatari di progetti finalizzati al recupero, siano positivamente
orientati al consolidamento dei contenutidhttici e delle competenze maturate nel corso

RSt f Q-2020dfermastastendo la data ufficiale di inizio delle lezioni che sara individuata

e successivamente comunicata, per i diversi territori, dalle competenti Giunte regionali sulla
basediquant@a G 0 Af A2 RIffQ2NRAYI YTl YAYAZGSNAI S
del decreto legge 8 aprile 2020, n. 22 convertito con modificazioni dalla legge 6 giugno 2020,

n. 41.

PIA
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Il Piano di integrazione degli apprendimenti € il documente clConsigli di Classe/docenti
contitolari della classe hanno predisposto, in cui sono state individuate e progettate le
attivita didattiche eventualmente non svolte rispetto alle progettazioni di inizio anno ed i
correlati obiettivi di apprendimento (ex\li ® ¢ O2YYIlI H RSt f Qh dad LINE
PAI

Il Piano di apprendimento individualizzato € stato predisposto dai docenti contitolari della
classe o dal consiglio di classe per gli alunni ammessi alla classe successiva, (tranne che nel
passaggio alla prima classe della scuola secondaria di primo gvadoo alla prima classe

della scuola secondaria di secondo grado), in presenza di valutazioni inferiori a sei decimi.

Nel piano sono stati indicati, per ciascuna disciplina o aree disciplinari, gli obiettivi di
apprendimento da conseguire, ai fini dellaropcua prosecuzione del processo di
apprendimento nella classe successiva, nonché specifiche strategie per il miglioramento dei
livelli di apprendimento. Il piano di apprendimento individualizzato € stato allegato al
documento di valutazione finale, (eNdi @ ¢ O2YYl ™M RStf Qhdad® LINRI
le attivita relative sia al Piano di integrazione degli apprendimenti sia al Piano di
apprendimento individualizzato integrano ove necessario, il primo periodo didattico
(trimestre o quadrimestre) e conmgue proseguonpd S Yy SOS&aal NA X LISNJ f
RSttQlyy2 a02tl aidA02 wnunkunum O6SE NI ¢ O
costituiscono attivita ordinaria (per gli alunni) a decorrere dal 1° settembre 2020 ai sensi

RSt f QF NIi A Q2dl RecretcleggeB Hpyile 2020, n. 22

PEI E PDP

Per gli alunni con disabilita certificata ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, si procede
alla valutazione sulla base del Piano Educativo Individualizzato (PEI) come eventualmente
rivisto nel ctNB2 RSt Qlyy2 OKS Lldzs5 SaaSNB AydS3anNg
individualizzato in caso di carenze negli apprendimenti. Per gli alunni con disturbi specifici di
apprendimento certificati la valutazione degli apprendimeniiggata al PDP, lo stessergli

alunni con bisogni educativi speciali non certificati ma con PDP; per entrambe le categorie il

PDP puo essere integrato dal piano di apprendimento individualizzato.
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INCLUSIONE SCOLASTICA E SOCIALE
- C.M. n. 258 del 22 settembre 1983ndicazioni in materia di integrazione scolastica

degli alunni diversamente abili;
- la Legge Quadro n. 104 del 5 febbraio 1992 (art. 15 comma 2);
- I D.P.R. 24 febbraio 1994;

- il D. L.vo 16 aprile 1994, n. 297 (art. 3témma 2): la Direttiva Ministeriale 27
RAOSYONB HnamuH a{0NHzYSyiA RQAYOGSNBSyG2 LIS
2NBIF YATTFT A2yS GSNNAG2NALF£S LISNI £ QAy Of dza A

- CMn. 8 del 06/03/2013

Dwjtth 5L [!+hwh t9w [QLb/ [} {Lhb9 oD[ LU
Il Gruppo diLavoro si riunisce a composizione variabile in funzione delle azioni e delle
ySOSaaaidtr O2NNBtFGS fttS LREtAGAOKS RStf QAyOf
Fanno parte del GLI le seguenti figure professionali

- docente referente;

- rappresentante Personale ATA;

- rappresentanti dei genitori.
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wWOCOwW9b¢9 D[L 59[[QL{¢LC! ¢h

Il GLI dura in carica un anno scolastico. Il coordinamento del GLI e affidato al dirigente

ao0z2ftlradAaodz2 2 It [ 2ttt 02N G2N8 RSt 5{ 2 |If

Scolastico.

Il Gruppo si potra riunire in seduta plenaria o ristretta in funzione delle tematiche da

affrontare.

Le riunioni sono convocate dal Dirigente Scolastico o dal referente GLI su delega del Dirigente

Scolastico. Le deliberazioni sono assunte agimagnza dei presenti. Di ogni seduta deve

essere redatto apposito verbale

COMPETENZE DEL GLI

Lt DNMzLII2 RA fF@2NR LISNI f QAyOf dzaA2yS O0AYy &aAi.

¢ rilevazione dei BES presenti nella scuola;

¢ raccolta e documentazione degli interventi didattieducativi posti in essere anche in
funzione di azioni di apprendimento organizzativo in rete tra scuole e/o in rapporto con
FTA2yA &GNI §STi0KS RSEf Q! YYAYAAGNI T

¢ focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle strategie/metodologie di
gestione delle classi;

¢ rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scgafgcolta e
coordinamento delle proposte formulate daingoli GLH Operativi sulla base delle

FFSGGAGS SarasSyil Sz A aSyair RSEfQINI® mX

RA RSTAYAITA2yS RSt t9L O02YS aidloAatAidz

Q¢ Yy
u»
0«
(0p))

122;
¢ elaborazionediunagrLll2a il RA tAlFy2 1yydz €S LISNI f QLYC
BES, da redigere al termine di ogni anno scolastico (entro il mese di giugno).
t N2LI2aidl RA tAly2 dolghdzr £ S LISNI f QLY Of dzaA OA Gt
t SNJ St F02NINB fF LINRPLIRAGIE RA tAlFy2 1yyda €S L
RStfS ONARGAOAGLE S RSA LdzydA RA F2NiF RS3IfA
FLILISY Il N a02NE2 S T2 N)YdzZ Sidkkle digié Osbredspedfighie, 3f 2 0
AalGAlGdd A2yFfA S y2y3 LISNI AYONBYSY(GlFNB Af A
successivo.

Il Piano sara quindi discusso e deliberato in Collegio dei Docenti.

Adattamento Pianog settembre
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Nel mese di sedmbre il Gruppo provvedera ad un adattamento del Piano, sulla base del

jdz-c £ S Af BANARISYGS &ao2tl adao2 LINPOSRSN: | f ¢
GFdzyT A2yFEtAédd 9YGINR Af YSasS RA 20GG20NB A &A\
gli alunni con disabilita di ciascuna classe, tenendo conto di quanto indicato nelle Linee guida

del 4 agosto 20009.

Lf DNXzLIJ2 RA fF@2NR LISNI f QAyOf dzaaz2yS Oz2adArd
a20AFEA S Al yA (Il Nientadigh&NihazienNHi | sistdama [(fi8mMakiofeQ A Y LI
tutoraggio, progetti di prevenzione, monitoraggio, ecc.).

LadAddz A2yS RSt DNMHzZLII2 RA [ @2NR &adzZ £ Ql I YRAO
E costituito presso ogni istituzione scolastica il Gruppo di Lavdeb § Q1 | Y RA OF LJ
fQLYGSANIT A2yS {02t adA0Or RQL&aGAGdzI2 OD[1 LOO®

Esso é costituito da:

Il Dirigente Scolastico;

- il docentereferenteLJS NJ f Q Aeysd3tegimii A 2 Y S

- docente con specifica formazione;

- due rappresentanti dei genitori;

- due rappresentanti dei genitodi alunni disabili.
Lt D[IL RStfQLalAGdzi2z RdzZNF Ay OFNAROI dzy | yy?2
Il Gruppo si potra riunire in seduta plenaria, o per sede, o ristretta (con la sola presenza della
componente docente) o dedicata (con la partecipazione delle persone che si occupano in
particolare di un alunno). Possono essere invitati a partecipare, ove il tema da trattare lo
NAOKASRIZ SaLISNIA SadSNYyiA 2 LISNaRA2YS OKS I f
diversamente abili. Le riunioni sono convocate dal Dirigente Scolastieb referente GLHI
su delega del Dirigente Scolastico. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
Di ogni seduta deve essere redatto apposito verbale.
Competenze del GLHI
Il Gruppo di Lavoro presiede alla programmazione gendtdlef £t QA Y 1 SANI T A2y S & (
At O2YLIAG2 RA aO02tfF02NINB ftS AyATALFGAODS
9RdAzOl GAP2 LYRAGARdAzZEE AT T F(O2¢ O dMankmdpdHI | NI
interviene per:
analizzare la situe2iy S O2YLX SaaAiA gl RSttt QKFIYRAOILI ySffc

(numero degli alunni disabili, tipologia delle disabilita, classi coinvolte);
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¢ NAESGOFENB S FYyFfATTIENS £S NRaA2NRS RStftQLAaGA
¢ predisporre una proposta di calendario per gli incontri dei singoli GLH Operativi
¢ verificare periodicamente gli interventi a livello di Istituto e riflettere sugli elilie
verifiche;
¢ F2NXNdzf F NB LINRBLI2AaGS LISNI tF F2NXYIFET A2yS S fQl
che lavora con gli alunni certificati;
¢ definire le modalita di passaggio e di accoglienza dei minori in situazione di handicap.
Competenze del ReferertGLI e GLHI
Il Referente GLI e GLHI si occupa di:
O22NRAYINB fQStflo02NITA2yS S I NBOAaAA2YS R
convocare e presiedere le riunioni del GLI e del GLHI;
- GSYSNE A O2¢@d2yi G3Af O2Iyt GMN {9y GA SAaGSNYyA £
- LINPLR2NNB Ff S5ANRISYGdS {O2fladAaoz2z f Q2NI NA2

necessita specifiche, dei progetti formativi degli alunni, delle richieste dei Consigli di
Classe;

- curare la documentazioneslativa agli alunni in situazione di handicap;

- partecipare agli incontri di verifica con gli operatori sanitari, personalmente o delegando |l
Coordinatore di classe;

- OdzNF NB f QSaLJ Sil YSyid2 RIF LI NGS RSA /tBy&aA3f
dovuti secondo le norme vigenti;

- convocare i Consigli di Classe, su proposta del Dirigente Scolastico e i Coordinatori, per
discutere questioni attinenti ad alunni con disabilita;

- LI NGSOALINB | 02y @S3IyAs Y2aUNB S YlIyAFSadl

- O22NRAYINB tQlFldGdA@AGL RSt D[L S RSt D[IL A
/] 280A0dzl A2yS RSA DNMHzZLILIA RA [ @2NR &adzZ tf QI I yRA

- t NBaaz2 tQraldAGdd A2yS al02ftlaGaAldl azy2 O02adGAidd
ovvero i Consigli delle Classi che mam@lunni diversamente abili.

- Ogni GLHO é costituito da:

V |l Dirigente Scolastico o i docenti con funzione strumentale per il sostegno;

VL 520SydA LW NGSYySyadaA +FHttr /fFaasS R
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VLE 520SyidS RA {2ai0S3ay2 RSttQlfdzyy2T
VIASYAG2NR RSttt QlFfdzyy2 RAGSNEIYSYGS |0

V' Uno o piu rappresentanti degli operatori sanitari coinvolti nei progetti
formativi degli alunni (ASL, Specialisti, Ente Locale).

Competenze dei GLHO
| Consigli di Classe degli alunni con handicap, i GLHO, devono:

- disOdzi SNBE S | LIINE G NBE Af LISNO2NB2 FT2N¥YIGAQ2

- redigere il PEI,

SAaaASNB AYF2NNIOGA &adz GdzidS €S LINRPOESYFGAO

ySOSaal NA2 |ffQSaLd SilryYSyid2 RSttQlIaGlABAGL

- essere informati delle proceduigreviste dalla normativa.

- aS3aAyrtIrENB It [/ 22NRAYFG2NBE RA OftlaasSxz I ff
jdzl £t aAl aA LINEOE SYI AYSNBYyGS FEtQlGldABAGL
handicap.

Competenze dei docenti membri del GLH Operativo/ del GLH

| docenti Coordinatori di classe membri del GLH Operativo si occupano di:

- partecipare agli incontri di verifica con gli operatori sanitari;

- informare i membri dei Consigli di Classe sulle problematiche relative agli alunni

disabili e sullgorocedure previste dalla normativa;
- raccogliere i piani disciplinari da allegare al PEI entro le date stabilite;

- YSRAIFNB ¢S NBfI-TAZ;{)\ i NJ Af [ 2y aArat A2 R
membri del GLHI.

| docenti di sostegno si occupano di:
- SS3IdzZANE fQFddAGAGE RARFGGAOF RSIEA | fdzyys
Consiglio di Classe e del GLHI e del GLHO;

- partecipare ai Consigli di Classe, al GLHI (se convocati) e agli incontri di verifica con gli
operatori sanitari;
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- collaborare adnformare gli altri membri del Consiglio di Classe sulle problematiche

NEBEfFGADS HEtQlidyy2 RAOSNEFYSYGES FoAfS S

Competenze dei membri non docenti del GLI e del GLHI

| rappresentanti dei genitori e dei servizi seéil YA UGl NA YSY0oNR RSt

[

SALINAY2Y 2 LINRPLI2adS RA AYyUSNBSyd2 RARIGOGAO:
3

NSt GADFYSY(dS |ttt QAyOftdzaazysS ao2ttadaol RS

4.2. RAPPORBCUOLAAMIGLIA

La scuola si impegna a favorire la partecipazione dei genitori e ne stimola la collaborazione
con i docenti e con gli altri operatori scolastici. Essa, nel determinare le scelte organizzative,
si ispira ai criteri di efficienza, efficacia e flessibiliticenca la semplificazione delle
LINE OSRdAzNBE 3II NI YiSYyR2 dzy QAYTF2NXI T A2y S OKALI NI
della scuola. Si impegna per garantire la continuita educativa tra i diversi cicli e gradi
RSt f QA aNelnziolgirdeyits déa propria attivita, ogni operatore ha pieno rispetto dei

diritti e degli interessi dello studente. Le possibilita di comunicazione e di confronto tra la
famiglia e la scuola sono strutturate nelle seguenti modalitd e secondo un calendario di
massima comei seguito evidenziato, mese di:

h¢eh. w9 /[/2yairidatAr RA OflaasS FLISNIA | Gdzida
presentazione delle programmazione didattica iniziale

NOVEMBRE Colloqui individuali con gli insegnanti di classe

GENNAIO Verificatermedia

FEBBRAIO Documento di valutazione quadrimestrale

APRILE Colloqui individuali con gli insegnanti di classe

MAGGIO Verifica finale

GIUGNO Documento di valutazione quadrimestrale

In presenza di particolari necessita, sia consigli di clsiasenlloqui potranno essere richiesti
anche in altre date. Vengono allegati il Patto Educativo di Corresponsabilita, la Carta dei

Servizi e il Regolamento Interno.
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4.2.1 Colloqui genitori¢ insegnanti/ educatori

E'prevista un'assemblea di sezione ad inizio anno scolastico fra la totalita dei genitori e gl

insegnanti stessi e/o educatrici.

L'inconto é finalizzato allaonoscenza reciproca fra i genitori e gli insegnanti e/o educatrici;

adillustrare la programrazione formativa nelle sue componenti educativa e didattica, vale a

dire obiettivi educativi e didattici, nonché metodi e percorsi per raggiungere gli stessi.

Sono altresi previste due ulteriori assemblee di sezione le quali avranno luogo in prossimita

delle verifiche bimestrali. Gli intenti sono rispettivamenteguelli di avere un momento di

verifica e conseguenti eventuali interventi, I'una quanto gli altri di carattere generhlen

momento di bilancio prima del termine dell'anno scolastico.

Sono poi previsti almeno due colloqui individuali tra genitori ed insegnanti e/o educatrici.

Il primo colloquio avverra in occasione delle fine del 1° bimestre; gli altri in prossimita dei

bimestri successivi. | colloqui saranno disposti in tempi susteasquelli delle lezioni,

secondo date e orari che saranno affissi in bacheca. Altri colloqui individuali sono concordati

individualmente tra genitori e insegnanti e/o educatrici.

E' prevista un'assemblea di sezione ad inizio anno scolastico fra l#atakai genitori e gl

insegnanti stessi e/o educatrici. L'incontro e finalizzato a:

V conoscenza reciproca fra i genitori e gli insegnanti e/o educatrici;

V illustrare la programmazione formativa nelle sue componenti educativa e didattica, vale
a dire obettivi educativi e didattici, nonché metodi e percorsi per raggiungere gli stessi.

V Sono altresi previste due ulteriori assemblee di sezione le quali avranno luogo in
prossimita delle verifiche bimestrali.

Gli intenti sono rispettivamente:

V momento di veifica e conseguenti eventuali interventi, I'una quanto gli altri di carattere
generale

V' momento di bilancio prima del termine dell'anno scolastico.

Sono poi previsti almeno due colloqui individuali tra genitori ed insegnanti e/o educatrici.

Il primo colbquio avverra in occasione delle fine del 1° bimestre; gli altri in prossimita dei
bimestri successivi. | colloqui saranno disposti in tempi successivi a quelli delle lezioni,
secondo date e orari che saranno affissi in bacheca. Altri colloqui indivsdualiconcordati

individualmente tra genitori e insegnanti e/o educatrici.
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4.3 CONTINUITA EDUCATIVA

Le modalita di sviluppo personale presentano dinamiche evolutive che possono non
corrispondere ai passaggi formali tra le diverse istituzioni educative percio la scuola si pone

in continuita ed in complementarita con le esperienze che il bambino compipasshggio

RFf yAR2 FtflF aSTA2yS LINAYIF@GSNI S RIFEffF aSia
culturalmente e collocandole in una prospettiva di sviluppo educativo.

Questo per dare coerenza allo stile educativo che contraddistingue la nostra offerta didattica

e attuare raccordi concreti mediante la progettazione educativa e didattica dei nostri servizi.
Condizioni essenziali per promuovere una effettiva continwgtéosla collaborazione con le
FILYATEASE QLI O0023tASyil I RSA o6FYOAYAZT ftF  F2N

flessibilita dei tempi, la predisposizione degli spazi e la scansione delle attivita.
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5. LE SCUOLE

5.1. La struttura
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La Snailg situata in una moderna struttura prefabbricata a grandi pannelli, con isolamento

in polistirolo espansolLa struttura € sismicamente e qualitativamente idonea alla zona di
installazione. Sono state tenute in considerazione tutte le norme riguardantchcar
sovraccarichi, azioni sismiche, standards di sicurezza e funzionamento degli impianti.

Particolare attenzione € stata posta al contenimento della trasmissione del rumore, alla
LINBOSYT A2yS AYyOSYRAZ ff QAaz2ft lert¥ &chiteRonich€aN¥ A 02 =
alla sistemazione urbanistica delle pertinenze e delle aree esterne.

9 Q dzy U @tied80NnetrRyliadratinterni e circa 2000 mq esterniotata di un impianto

per il riscaldamento degli ambientiiamite un sistema di climatizzamie split inverter ad

elevato risparmio energetico e |
produzione RSt f U Olj dzt
immersa in un contesto di parco e

spazi verdi.

[ QAYLAFYyGAaGAOL ;
sistema di automazione che consenf——
fQAYGISaANITAZ2YS R

di allame, di videocontrollo di

: ,,”.',‘,ili";”l!l: 11

-

diffusione sonora e
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termoregolazione. Vengono garantiti risparmio energetico, basso livello di emissioni,

sicurezza per i bambini.

[ QAYLAF Y2 StSGGNRO2 & adld2 LNRISGGEG2 §8)

GDAZARIF -pAQWISBI It A AYLAFYGA StESGANAROA yS3Af A
d'uso dei vari ambienti e delle funzioni ad essi connesse, indicando anche l'ubicazione delle
uscite di sicurezza e le vie di esodo per la corretta installazione degli appardi
illuminazione di sicurezza.

Per la scelta degli apparecchi di illuminazione sono state applicate le prescrizioni contenute
nella Norma UNI 103805, le raccomandazioni AIDI, (Associazione lItaliana di llluminazione) ed
il DM del 1 dicembre 1975, cenedo di assicurare valori di illuminamento superiori ai minimi
richiesti uniformita di illuminazione, limitazione dell'abbagliamento, equilibrio della
luminanza, direzionalita della luce e tonalita di luce e resa dei calfiniture interne sono

in materiali atossici.
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i spazi internsonosuddivisi in repatrti,

in rapporto al numero e ai mesi dei
bambini presenticon locali ampi e zone
per il gioco libero, per le attivita
RARFGGAOKS 3IdzZARI GS

il pranzo, ripartiti nel modseguente:

1 Zona di ingresso (filtrermico)

~

¢ {LIT A2 LISN £t QATASY

9 Spazi comuni (ingressservizi)

Cucina attrezzata con: piano cottura basi e pensili in acciaio, lavastoviglie, frigoriferi,
congelatore cappa filtrante, scaldatte/pappa e sterilizzatore, carrelli per la distribuzione dei
pasti, piatti estoviglie, vassoi.
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Lo spazio riservato al pranz® reso piacevole e bello, arredato con tavoli e sedie a misura di

bambino, sedie per adulti, ecc.

[ ambiente per il ripos consente un adeguato oscuramento, € posto in zona acusticamente

tranquilla e permette la facile disposizione di culle e lettini.
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[IQY 6 A Sy (1S |d&lidlbefsddd, Ad 8ehfone diretta, consente il libero accesso dei

bambinipiu grandie il controllo da parte degli adulti.
bSA &SNWAT A AIASYAOA OQ8 dzyl RAGAAAZ2YS (NI
O2ySySyusS A tF@Fo6A R dza2 RSA
sicurezza.
| materiali didattici e giocattoli, sono disposti in modo accessibile e soddisferanno criteri di:
Lzt AT AL S &A0dzNBIT T 1T LINRASGGElITAZ2YS G118 RI &z
capacita. Ambienti e spazi sono predisposti e studiati dal punto di vista atohiti e
funzionale per sostenere l'intreccio di relazioni e incontri tra adulti e bambini, tra bambini e
bambini, tra adulti. L'ambiente e concepito e vissuto come interlocutore educativo che con
le sue opportunitacon i suoi spazi strutturati sollecita bambine e i bambini ad esperienze
di conoscenza, di gioco, di scoperta e di ricerca. Gli spazi sono specificatamente definiti e
organizzati per permettere ai piccoli di muoversi in modo autonomo e di sperimentare
attivamente le proprie competenze. Gat&tono la possibilita di svolgimento delle attivita
in diversi contesti interattivi: interazione tra coetanei in coppie, in piccoli gruppi e in grandi
gruppi. Sono stati predisposti spazi per la realizzazione di laboratori, intesi come possibilita
guotidiane, per ogni bambino e per i bambini in gruppo, di avere incontri con piu materiali,
piu linguaggi, piu punti di vista, valorizzando I'espressivita e la creativita di ciascuno.
Gli arredi sono costituiti dalle attrezzature fisse e mobili che, organizzgindpazi interni ed
SaiSNYyAzZ O2yasSyid2y2 RA agz2t3aSNB Ff YS3ItAaz f
ONBFIT A2yS RA dzy QF YLIA L 3JILYYl RA FGOGAGAGE RA 3
[ | aosStal S tQlfftSatAayYSyaz R S Adlith, siculNE R A NJ
disposizioneidonea nelle diverse zone, facile accessibilitd per piccoli e grandi, igiene e
pulizia
Gli arredi a disposizione delle varie sezioni o reparti sono per lo piu costituiti da: tavolini con
angol smussati, seggioline adegudtef £t QS it > I NXYIFRASGGA FIF OAfYSY
contenere gl effetti personali, i giochi e il materiale didattici, mensole collocate in alto, per
oggetti da tenerefuori portata, fasciatoi, culle e lettini personali facili da pulseggioloni,
sedie e piani di appoggjeradulti.] Q Ff € SadAYSydGd2 § 0O02ai0Addziz2 R
1 sedie a scocca anatomica in propilene in struttura tubolare preverniciata con puntali in

plastica alettati antrumore),

 tavoli da lavoro

51



i cattedre

i tavoli mensa

Questi sono certificati secondo gli standard internazionali UNI EN ISO 9001:2000,
14001:2004FSC ed SA 8000. Questi controlli, insieme allo speciale sistema di etichettatura,
permettono infattial consumatore di identificare il legno e i prodotti legnosi che provango

da foreste gestite irmodo corretto e responsabile secondo gli standard ASCmateria

prima ed i componenti utilizzati, con cui sono realizzati i prodotti, soneceagpatibili,in

guanto derivano da processi di recupero e riciclo. Ciascun prodadl@rato, scomposto nei

suoi componenti, & a sua volta riciclabile. Il Pannello dei piani &€ Ecologico, € l'unico al mondo
realizzato esclusivamente con il 100% di legno riciclato, mediante un processo produttivo

che rispetta I'ambiente.
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5.2 LA SEZIONE PRIMAVERA .
LaSezione — I

Primaveraautorizzata dal

MIUR e dalla Conferenza Stag

Regioni dal 2007, offre un

servizio di qualita educativa"-,\j
per i bambini e le bambine deg
24 a 36 mesi, in continuita cor
quelli di asilo nido e scuole}*
RStfQAYy Flssal Al &/

strettamente legata alla dimensione organizzativa degli stessi.

La diffusione del lavoro extradomestico per le donne e la cultura della parita tra i sessi ha
prodotto profonde trasformazioni nella famiglia anche nel nostro territorio.

LapresenzaXl a2 OA St LINE Rdzi G A PSS 1 @GAOAYLYyIT Il 02
nella nostra societa di cittadini appartenenti ad altre culture che pian piano cercano di
integrarsi nel tessuto sociale hanno favorito le richieste per il proseguoneéella Sezione

|l 33NB3IlLGF RA a0dz2tl RSEfQAYFLIYI AL Ok2 tF {0Od
(CS) gia autorizzata e funzionante negli a.s. ZWDB, 2008009, 20092010, 20162011,
2012-2012, 20122013, 20122014, 20142015 20152016, 20162017, 20172018 2018

2019

La qualita educativa offerta dal servizio, in continuitd con quelli di asilo nido e scuola
RSttt QAYFI YT AL X § aaNBGOGlIYSyadS €S3rdar rtfl
a2t dzZl A2y A  NB I GA@8&mnildél tpQrsdMNE leguiativb led AuBiiard, IR S
modalita di accesso e di regolamentazione della frequefizh, & (0 NMzi G dzNJ T A2y S
rispetto alla domanda, le forme di partecipazione dei genitori alla vita e alla gestione del
nido e ogni alto aspet NBf | GA G2 ff Q2NAFYATTIITA2yS RSt
modo coerente rispetto ai presupposti assunti nel modello pedagogico.

Il progetto pedagogico elaborato e condiviso dal gruppo di lavoro e dal coordinatore

pedagogico, esplicita i psepposti educativi di riferimento.
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5.21 Finalita e Obiettivi
[ {STA2YyS t NAYI @SN} a{ylAfeés & dzy &ASNIBAIT A:
bambini dai 24 aB6 mesi di eta, promuovendo e sostenendo il diritto di ogni soggetto
I ff QSRdzOFT A2yS § £t OdzaNI = ySt NxawLsSidaz RSt
9Q dzy &ASNIBAT A2 OKS 2FFNB | f 0Ol YO Apettivade? NY I |
suo benessere psicofisico e dello sviluppo delle potenzialita cognitive, affettive e sociali.
Essa si propone di:
T a2aiSySNB {1 LINEANB & AAD RAFFSNBYT AT Az
individuale;
1 contenere e modulare le intense emoziatella prima eta sostenendo le relazioni
con i genitori e proponendo nuove relazioni significative con adulti
professionalmente preparati e con altri bambini;
9 far sperimentare al bambino un progressivo senso di competenza e sicurezza,;
1 stimolare una plurata di linguaggi espressivi;
9 favorire le prime esperienze di autonomia; sensibilizzare al rispetto delle prime
regole sociali.
[ Q20 ASGUAG2 LINAYOALI S 8§ Af o0SySaaSNB RSt ol
sviluppa progressivamente le sue anbmie e costruisce la propria identita attraverso
situazioni di gioco e di relazione verso la conquista delle abilita sociali.
[ Q2NBIFYAT T FT A2yS RA dzy FYOASY(dS NARAOO2 RA YL
di riconoscere i bisogni deingioli stimola e sostiene la curiosita e la progettualita spontanea
del bambino, promuovendo lo sviluppo delle sue competenze.
La Sezione Primavera basa il metodo pedagogico sulle esperienze della piu grande
pedagogista italiana Maria Montessori e sullmdo delle sette intelligenze di Howard
Gardner.
t F NISYR2 RIFf YSG2R2 az2yiSaazNRrly2z OKS air
naturale sviluppo psicologico del bambino, la Sezione Primavera ¢e il luogo dove il bambino
prende coscienza delle sudikita e dove stabilisce molteplici relazioni sociali con adulti e
O2SGlFyYySAZT AY dzy ' YOASY UGS SRdzOI GA@2 Gad NYzi G dzN
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ambiente che lo coinvolge e lo stimola, con angoli separati per i diversi momenti, giochi e
funzioni, e nel quale il bambino trova un luogo familiare e allo stesso tempo rispettoso della
scansione temporale della giornata.

[ QF YOASYUGS 2FFNB f QF 00Saaz2z | YFGSNAIEA RS
manipolazione e uso), promuovendo cosiprncesso di autoeducazione e di autocontrollo.

[ adNHzGGdzNI T A2yS RSE€tQ IYOASY(HS & RA F2YRIE Y
assimila gli stimoli sensoriali che provengono da esso.

Maria Montessori, infatti, ha definito la mente del bambigor 8 a2 ND Sy 1 Sé¢ Ay | dz
inconsciamente assorbendo ogni dato ambientale. Un impulso vitale naturale spinge infatti

il bambino ad agire per conoscere ed apprendere attraverso la personale esperienza.

bSttr NBftITA2YyS SRdzOI (o IdizmediadiofeStR dzOdmbiNJe OS A ¢
f QF YOASY(HNS SRdzOF A @23 | AdzilyR2fAX az2aidSySyR
da2a0AddzSyR2aA | t2NRP® [ QSRdzOF G NAOS LINB LI NI

materiale che viene messo a disposizione dei bamibmostrandone il corretto utilizzo per

LI2A AGNROGANI NBAE R 23aSNIIFNB A o0l YOAYA ySi
elaborazione.

Questo aiuta i bambini a sviluppare una piena coscienza di sé facilitando la conquista
RSt f QI dzii 2 yeavk sighific@rdRaiiztade Ndambini a diventare consapevoli del dono

che gia possiedono e a svilupparlo durante il corso della loro vita.

Lt OSNR FAYyS RSttt QSRdAzOFIT A2yS § |ljdZAyRA Af ol

aiuti opportuni, come risposta ai continui e differenti bisogni.
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5.2.5 Organizzazione oraria

11.00
11.30 12.15 ©ra nzo

12.15 1™ Ulscita
12.15 14 45 [giene Personafe e Nanna
1445 - 1515 [Giene Personale o C
1515 15.39 2~ Uscita

11.30 Grloco Cilrero

=20COo
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53[! {/'h[! 59[[QLbC! bwL!

[ | { Odz2 f | RSEfQLYTFLFYIT AL t I NRAGF NR L 02y FyyS
Ministero Istruzione Universita e Ricerca CS1A14600V si ispira al principio di John Dewey,
secondo il qualéWe learn what we live"(impariamo quello che viviamo) ed aksperienza

della grande pedagogista italiaiaria Montessori

Accoglie i bambini di eta compresa tra 3 e 5 anni, i 3 anni compiuti entro il 31 dicembre
RStftQlyy2 ao02tlaiA02 RA NAFSNAYSyG2o

Su richiesta delle famiglie sono iscritti i bambini che compiono 3 anni di eta entro il 30 aprile
RStftQlyy2 a02tlaidA02 RA NAFSNAYSyG2 +ttS as3
a) disponibilita dei posti,
00 | OOSNIIFYSyiG2 RSttt Ql 00Sydaégsa, Sal dzNAYSy 2 RA
O0 RAALRYAOAfAGE RA t20FtA S R2GITA2YA AR2Y
rispondere alle diverse esigenze dei bambini di eta inferiore a 3 anni.

[ Q2 NI NA2 GALEZ RA Fdzyl A2y lcon@rhit®in & &¢ 8 lore cord dz2 f |
possibilita di un tempo scuola ridotto, antimeridiano, per complessive 25 ore settimanali.
Lascuola dell'infanziaorganizza le proposte educative e didattiche espandendo e dando forma
alle prime esplorazioni, intuizioni e scoperte deirtiani attraverso urcurricolo esplicito.
A esso e sotteso unourricolo implicito costituito da costanti che definiscono I'ambiente di
apprendimento e lo rendono specifico e immediatamente riconoscibile:

- Lospazio accoglientecaldo, curato, orientatalal gusto, espressione della pedagogia e delle
scelte educative di ciascuna scuola. E uno spazio che parla dei bambini, del loro valore, dei loro

bisogni di gioco, di movimento, di espressione, di intimita e di socialita, attraverso I'ambiente
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fisico, lascelta di arredamenti e oggetti volti a creare una funzionale e invitante disposizione a
essere abitato dagli stessi bambini.

- Il tempo distesg nel quale & possibile per il bambino giocare, esplorare, dialogare, osservare,
ascoltare, capire, crescereort sicurezza e nella tranquillita, sentirsi padrone di sé e delle
attivita che sperimenta e nelle quali si esercita. In questo modo il bambino pud scoprire e
vivere il proprio tempo esistenziale senza accelerazioni e senza rallentamenti indotti dagli
adult.

- Ladocumentazione come processo che produce tracce, memoria e riflessione, che rende
visibili le modalita e i percorsi di formazione e che permette di valutare i progressi
dell'apprendimento individuale e di gruppo.

- Lo stile educativq fondato sull'osservazione e sull'ascolto, sulla progettualitad elaborata
collegialmente, sull'intervento indiretto e di regia.

- La partecipazione come dimensione che permette di stabilire e sviluppare legami di
corresponsabilita, di incoraggiare il dialogo e laomerazione nella costruzione della
conoscenza.

| bambini hanno a disposizione un ampio e verde giardino per il gioco libero, ma anche per
Gdzi S S FTGGABGAGE RA SRdzOFTA2yS 0O02aYAOlLY f U8

fiori ed ortaggim una parte adibita ad orto.

5.3.1 Orariodi funzionamento

La scuola € aperta da settembre a giugno.

Gli orari molto ampi che accolgono i piccoli alunni a partire dalle 8 e li seguono fino alle
16.30, con settimana corta e sabato libero, hanmndalta valenza per tutti quei genitori
impegnati nel lavoro, che vogliono tuttavia garantirsi di affidare i propri figli a persone
gualificate professionali.

Le attivita si svolgono con accoglienza nel salone centrale dalle 8.00 ed eventuali giochi serali
fino alle 18.

Ci pare utile ed opportuno stilare di seguito lo schema di una giornata, una settimana ed un
anno scolastico tipo cosi che sia possibile avere un quadro sufficientemente esemplificativo

di contenuti, tempi e modi del lavoro svolto a scudé bambino.
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Dal Lunedi, al Venerdi Dalle ore 8.00 alle ore 16.00

Entrata Dalle ore 8 .00 alle ore 9.00
1° Uscita Dalle 12 .00 alle 12.15
2° Uscita Dalle 13.15 alle 13.30
3° Uscita Dalle 16.30 alle 17.30

Le insegnanti svolgono wrario settimanale di 20/25 ore, ruotando sul
seguenti turni orari: 8.00/8.3§ 13.00/13.30;

10.30¢ 15.30/16.00 e sono in compresenza

dalle ore 11.30 alle ore 13/13.30 .

ANNO TIPO

SETTEMBRE ¥ OTTOBRE

Ripresa di confidenza e familiarita cqrersone, spazi e oggetti da parte di chi gia
frequentava. Ambientamento graduale dei nuovi iscritti; lavoro montessoriano.
Preparazione festa dei Nonni

% OTTOBRE APRILE

Utilizzo del materiale montessoriano; attivita a classi aperte con la realizzalgowiéversi
progetti; esperienze di laboratorio; preparazione Festa di Halloween.

DICEMBRE preparazione dello spettacolo di Natale.

MAGGIO preparazione dello spettacolo di fine anno con la realizzazione di scenografie e
costumi.

GIUGNO

Spettacolo di fine anno e festa del Diploma con consegna del Fiocco ai Bambini che

FYRNIyy2 FfftlF &a0dz2fl LINAYINARIT OdzNJ LJ NI A O2
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5.3.2 Le sezioni

L' ORGANIZZAZIONE DIDATTICA

Il tempo scuola prevede:

Accoglienza (8.00 - 9.00)
9.00 10,30 attivita guldata
10.30-11,00 progetu
11,15 11,50 gloco libero
11.50:12,00 iglene personale
12.00-13.00 pranzo
13,00-13,30 attvita libera
13301530 vlepilogo attivith svolte
15,30-15,45 riordino aula
15.45.16,00 uscita

"La scuola dell'infanzia concorre, nellambitel sistema scolastico, a gmuovere la
formazione integrale della personalita dei bambini dai tre ai sei anni di eta, nella prospettiva
della formazione di soggetti liberi, responsabili ed attivamente partecipi alla vita della comunita
locale, nazionale=d internazionale.”

Un corp docenti esperto, selezionato e particolarmente sensibile ai bisogni di ogni singolo
alunno, struttura e attua in modo condiviso il proprio lavoro attraverso progetti personalizzati,
laboratori e attivita in piccoli gruppi.

La lingua inglese, l'attivita usicale e la psicomotricita con unita didattiche quotidiane sono
complementari e funzionali al raggiungimento degli obiettivi del progetto educativo.

In aula i lavori sono disposti per attivita: 0 vita pratic materiale sensoriale o aritmetica o
grammatica o angolo morbido per la lettura di libri e momenti di condivisione del gruppo
classe. Tutto il materiale & disposto in modo che il bambino possa prenderlo, usarlo e riporlo in
Fdzi2zy2YAlL &Syl OKASRSNB fQlF Adziz RSt Ul Rdzf G2
Il salone, comune allsezioni, viene impiegato per I'accoglienza alla mattina e durante le ore
della giornata per il potenziamento dell'attivita di vita pratica, base del metodo.

Lascuola dell'infanziasi propone come significativo luogo di apprendimento, socializzazione e
animazione. Una funzione fondamentale di questa scuola € quella di contribuire al
rafforzamento dei processi di costruzione dell'identita, per favorire la promozione
dell'autonomia intellettuale e dell'equilibrio affettivo, per sviluppare l'intelligenzaatva e il

pensiero scientifico.
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Le attivita didattiche fanno riferimento agli obiettivi specifici di apprendimento elencati e
descritti nellelndicazioni Nazionali
Le attivitd stesse vengono scelte con modalita diverse, allo scopo di rendeedffipace il
progetto educativo, anche in relazione ai diversi ritmi, tempi e stili di apprendimento, alle
motivazioni e agli interessi dei bambini:

attivita di laboratori e di intersezione,

attivita di gruppo in sezione,

attivita di piccolo gruppo,

attivita per gruppi di eta omogenea.
Le attivita di laboratorio, rivolte ai bambini di 5 anni, favoriscono i rapporti interpersonali tra i
bambini e permettono scambi di esperienze e di conoscenze con coetanei e insegnanti di altre
sezioni.
Nei laboratori l'app Y RAYSy (2 & ol al G2 adzflF NAOSNDI =
sulla elaborazione con possibilita di seguire individualmente gli alunni. Gli strumenti, i metodi e
le attivita sono diversificate in rapporto all'eta, ai diversi ritmi e tempi girapdimento, agli
interessi e alle motivazioni di ogni singolo bambino.
Riveste importanza fondamentale l'allestimento di sgabbratorio, di angotgioco e di angoli
per le attivitd in cui i bambini possano relazionare, manipolare, fare ipotesi, aesteui
inventare.
{A dzOAEATTFY2 YFGSNRAIFIEA LR2GSNAR O02YS I OF NI |

Si usano inoltre materiali di facile consumo, sussidi didattici e audiovisivi.
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Le attivita tipiche che si svolgono nella scuola sono:
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- Teatroper gli alunni e le famiglie, organazanche con la collaborazione dei genitori, degli

enti locali e delle associazioni;

White Christmas
4 Snaily school
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- laboratoriolinguistico
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